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Wil je op eigen kosten pensioen blijven opbouwen? Dan betaal je zowel je eigen premie 
als het deel dat je werkgever eerst betaalde. De kosten kunnen daardoor hoog zijn. In het 
rekenvoorbeeld zie je hoe het werkt:  

Situatie   

• Leeftijd bij uitdiensttreding: 45 jaar  
• Pensioenleeftijd: 68 jaar  
• Salaris: € 50.000  
• Het deel waar je geen pensioen over opbouwt (franchise 2026): € 20.542  
• Het deel waar je wel pensioen over opbouwt (pensioengrondslag): salaris – 

franchise:  
 € 50.000 – € 20.542 = € 29.458  

• Opbouwpercentage: 1,875%  
• Je huidige dienstverband stopt → je kiest vrijwillige voortzetting  

  
 Opbouw per jaar  

Jaarlijkse pensioenopbouw:  

1,875% × € 29.458 = € 552,34 per jaar   
   

Situatie zonder pensioenopbouw op eigen kosten  

Je stopt met pensioenopbouw op 45-jarige leeftijd.  

• Geen verdere pensioenopbouw meer.  
• Alle opgebouwde pensioenaanspraken blijven staan.  

Extra opbouw na uitdiensttreding = € 0,00.  

  

Situatie mét pensioenopbouw op eigen kosten (3 jaar)  
Dit is mogelijk tot maximaal 3 jaar. 

Je bouwt vrijwillig pensioen op van leeftijd 45 tot 48 jaar.  

Extra opbouw:  

3 × € 552,34 = € 1.657,01 extra ouderdomspensioen per jaar.  

Dit is een levenslang extra ouderdomspensioen vanaf 68 jaar   



 

 

Ook pensioen in geval van overlijden of ziekte 
Als je ervoor kiest om pensioen te blijven opbouwen op eigen kosten, bouw je niet alleen 
ouderdomspensioen voor jezelf op.  
 
Tijdens je deelname aan de pensioenregeling ben je ook verzekerd voor 
nabestaandenpensioen en arbeidsongeschiktheidspensioen. Nabestaandenpensioen is 
bedoeld voor je eventuele partner en kinderen als je overlijdt. 
Arbeidsongeschiktheidspensioen is er voor het geval je (langdurig) ziek wordt en niet 
(volledig) kunt werken. Zo zorg je dus niet alleen voor je eigen inkomen later, maar ook 
voor financiële zekerheid bij onverwachte situaties. 

 
Premie tijdens pensioenopbouw op eigen kosten  

Bij pensioenopbouw op eigen kosten betaal je:  

• Het werkgeversdeel + het werknemersdeel  
De totale premie = 34,3% van de pensioengrondslag:  

34,3% × € 29.458 = € 10.104,09 per jaar    

Voor 3 jaar:  

3 × € 10.104,09 = € 30.312,28 totale premie    

 

Samenvatting effect  

Onderdeel  Zonder 
pensioenopbouw op 
eigen kosten  

Met 
pensioenopbouw op 
eigen kosten  

Extra premie  € 0  € 30.312,28  
Extra pensioen 
(levenslang)  

€ 0  € 1.657,01 per jaar  

  

Goed om te weten: De premie die je zelf betaalt, mag je aftrekken van de belasting. 
Daardoor krijg je een deel van de kosten weer terug via je belastingaangifte.  

  

 

 


